
 当院の取り組みについて 

・交代制勤務 

・当直翌日の外来診療免除 

・院内保育所の設置 

・産休育休制度の実施 

・有給休暇取得の向上 

・外来診療における事務的業務の軽減 

・専門的な外来の設置（一般外来の縮小） 

医師をはじめとする医療従事者の負担

軽減及び処遇の改善について、下記のよ

うな取り組みを行っております。 

ご理解・ご協力の程、よろしくお願いします。 


